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Neues aus Verbund und Region

Forensik ist
einer der besten
Arbeitgeber!

MUNSTER. Die Alexianer Christo-
phorus GmbH ist Anfang Februar
2017 als einer der besten Arbeit-
geber im Munsterland ausgezeich-
net worden.

Beim Wettbewerb
.Great Place to
Work" erreichte
die Forensische
Klinik den flinften
Platz im Bereich
50 bis 500 Mitar-
beiter. In die Be-
wertung mit ein-
bezogen wurden
unter anderem die Ricklaufquote bei
Mitarbeiterbefragungen, die betrieb-
liche (Gesundheits-)Foérderung der
Mitarbeiter sowie kommunikative
Erfolge innerhalb des Hauses. X*  (ce)

2017

Beste Arbeitgeber™
Miinsterland

Jeder J ec k Ist anders

Helau und Alaaf! Nicht nur im Karneval zeigen die Alexianer viele bunte Facetten
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Die Alexianer-Jecken ibernahmen das Kommando, hier bei der Agamus-Geburtstagsfeier (weiterlesen auf Seite 2)

Foto: Flash-U

Erste Akademische iehrkrankenhéuser fiir Pflege in NRW

Alexianer und FOM Hochschule kooperieren

MUNSTER. ,Die Pflege muss sich
weiterentwickeln”, sagte Karl-Josef
Laumann, Bevollmachtigter der
Bundesregierung fur Patienten
und Pflege, beim Festakt zur Er-
nennung von Raphaelsklinik und
Clemenshospital zu Akademischen
Lehrkrankenhausern fur Pflege.
Immer mehr Menschen seien auf Pflege
angewiesen, gleichzeitig gabe es nicht
geniigend Pflegekrafte. Laumann ist
sich daher sicher, dass der Pflegeberuf
attraktiver gemacht werden muss. Dass
die Alexianer und die FOM Hochschule
(Hochschule fur Oekonomie und Ma-
nagement) im Rahmen der akademi-
schen und klinischen Ausbildung in
Pflegeberufen jetzt kooperieren, héalt
er fur einen wichtigen Schritt.

NEUER STUDIENGANG

Ziel der Kooperation ist die enge Ver-
zahnung von theoretischer und prakti-
scher Ausbildung in der Pflege. Dazu
entwickelten Alexianer-Fachleute und

Experten der FOM Hochschule den be-
rufsbegleitenden Bachelor-Studiengang
.Angewandte Pflegewissenschaften”,
der im September 2017 in Mlnster und
Berlin startet. Die Absolventen werden
nicht forschen, aber nach neuestem wis-
senschaftlichen Stand pflegen und ha-
ben somit deutlich mehr Karrieremég-
lichkeiten. Zum Beispiel als Experten
fur die Pflegediagnostik, das Schmerz-
management oder das emphatische
Gesprach mit Angehérigen. Im Studi-
um lernen sie, klinische Prozesse vor
dem Hintergrund entsprechender Qua-
litatsstandards zu steuern und die Zu-
sammenarbeit mit Arzten, Therapeuten
und weiteren Akteuren zu koordinieren.

BERUFSBILD IM WANDEL

.Verdnderte Anforderungs- und Auf-
gabenprofile der Pflegeberufe sowohl
im stationdren als auch im ambulanten
Sektor haben in den vergangenen Jah-
ren massiv an Fahrt aufgenommen®,
berichtet Hildegard Ténsing, Pflege-

direktorin des Clemenshospitals. Ihr
Kollege an der Raphaelsklinik, Manfred
Fehrenkotter, pflichtet ihr bei: ,Berufs-
bilder befinden sich im Wandel, neue
Tatigkeitsfelder sind hinzugekommen.”
Mit dem neuen Studienangebot kén-
nen Pflegekrafte jetzt gezielt akade-
misch ausgebildet werden. Durch die
Anbindung an die Lehrkrankenhduser
ist der Theorie-Praxis-Transfer zudem
gewahrleistet. Bewerben kdnnen sich
Interessierte ab sofort. Zugangsvoraus-

Die Kooperation zwischen Alexianern und FOM Hochschule ist besiegelt

Foto: Biihrke

setzung fur den Studiengang sind das
Abitur, die Fachhochschulreife oder
eine bereits abgeschlossene Berufsaus-
bildung sowie ein gdltiger Arbeits- oder
Ausbildungsvertrag. Das dreieinhalb-
jahrige Studium kostet 12.000 Euro,
ein Stipendium fur geeignete Mitar-
beitende ist moglich. x” (i)

Weitere Informationen:

www.fom.de/studiengaenge/
gesundheit-und-soziales.html
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Jetzt wird’s JeCk.,

Agamus feierte Karneval in Berlin

BERLIN. , Jetzt wird’s Jeck!” hiel3 es
bereits in der Einladung anlasslich
des elften Geburtstages der Alexi-
aner Agamus GmbH. Und das wur-
de es auch! Bunt, laut und lustig!

Die meisten Mitarbeiter folgten dem
Karnevalsaufruf und hdllten sich in
fantasiereiche Kosttime. Vom moder-
nen Rocker, Punker, Metal- oder Schla-
gerfan Uber Klassiker wie Bienchen,
Kafer, Mauschen, Cowboy, Indianer,
Hexe, Teufel bis hin zu uniformierten
Polizisten, Feuerwehrmannern, Matro-
sen und Piloten — es war alles dabei.
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AUFLAGE
12.945 Exemplare

Superman flog ein, edle Damen aus
friheren Zeiten beehrten mit ihrer An-
wesenheit und eine weil3 verkleidete
Gauditruppe mit gelocktem Anfihrer
zog durch die Partyraume.

SEKT MIT ROTER NASE

Zur BegriiBung gab es ein Glas Sekt
mit roter Nase. Agamus unterstitzte
damit die Aktion , Rote Nasen Clown-
doctors”, die Lebensfreude, Lachen
und Abwechslung in den Stations-
alltag kranker Menschen bringt. Zu-
gleich konnten sich alle ,Unkostu-
mierten” damit schmtcken und unter
das Karnevalsvolk mischen.

Admiral Hendrik Vliem sprach in sei-
ner Blttenrede Uber die unterschied-
lichsten Patienten und endete mit den
Worten: ,Liebe Kollegen, Geschafts-
fuhrer, Pflegedirektorinnen, Arzte,
Chefarzte und andere Mitglieder un-
serer Fangemeinde, auf eines wollen
wir nie mehr verzichten: Diese Feier
dirft Ihr auch im nachsten Jahr gerne
wieder ausrichten.”

Leuchtender Look

Gute Stimmung in der Karaoke- und Cocktailbar

POLONAISE DURCHS
KRANKENHAUS

Dann fiel der Startschuss fur die Party
und der Dienst der ,speziellen” Ser-
vicekréfte nahm Fahrt auf. Die Tanz-
flache wurde traditionell im Walzer-
schritt eréffnet und fullte sich schnell.
Mit einer Polonaise zogen die Feier-
freudigen durchs gesamte Alexius-
gebaude des St. Joseph-Krankenhauses
Berlin-WeiBensee. In der Karaoke-
und Cocktailbar, auch bekannt als
,Z125", kam ordentlich Stimmung
auf. So manch schiefer Ton wurde

Die fleiBigen Servicekrafte in der Fotobox

durch lautes Lachen Ubertént. Zwi-
schendurch gab es leckere rheinische
Happchen. Und in der eigentlich ru-
higen Bibliothek wurde es dank einer
Fotobox richtig lustig. Diese belohnte
far die Kostimierung und hielt
einmalig komische Augenblicke auf
einer Fotokarte fest. Mit viel SpaB
und Freude wurde dieser Abend zum
Erfolg.

Noch bis Ende Mai 2017 kénnen alle
Schnappschisse des Festes in der
Onlinegalerie im Agamus-Intranet
abgerufen werden. X’ (ap)

Fotos: Flash-U

800. Baby in 2016 geboren

Nachwuchsrekord im St. Josefs-Krankenhaus

POTSDAM. Pepe Louis Lux - so
heil3t das 800. Baby, das 2016 im
St. Josefs-Krankenhaus Potsdam-
Sanssouci zur Welt gekommen ist.
Das Jubildumsbaby erblickte am 10.
Dezember 2016, um 13.03 Uhr, das
Licht der Welt und wog bei der Geburt
3.420 Gramm.

Fur den kleinen Pepe gab es als Be-
gruBungsgeschenk einen kuscheligen
Teddybaren. Pepes Geburtsort am
St. Josefs hat bereits Tradition — auch
seine funf Geschwister kamen alle im
St. Josefs-Krankenhaus zur Welt. Die
Klinik fur Frauenheilkunde und Ge-

Der kleine Pepe mit seinem Willkommensgeschenk
Foto: Schubert

burtshilfe am St. Josefs-Krankenhaus
freute sich sehr Uber die 800. Geburt
innerhalb eines Jahres. Das Konzept
der individuellen und selbstbestimm-
ten Geburt in familiarer Atmosphare
kommt bei werdenden Eltern gut an.

,,Die 800. Geburt Ende 2016 war auch
flr uns ein schones Ereignis. Zumal
unsere Geburtenzahlen in den vergan-
genen Jahren stetig gestiegen sind”,
freute sich Oliver Pommerenke, Regional-
geschaftsfihrer der Alexianer St. Josef
Potsdam GmbH. Der hohe Zuspruch
der werdenden Eltern basiert auf einer
nachhaltigen und ausgezeichneten
medizinischen und pflegerischen Qua-
litdt. Das St. Josefs hat den positiven
Trend der Geburtensteigerung auch
2016 weiter fortsetzen kénnen: 2015
kamen insgesamt 716 Kinder auf die
Welt, 2014 waren es 651. X’ (fr)



Aus dem Verbund | Alexianer ZEITUNG 3

9.000 Besucher— Q.000 Blicke

BERLIN. An erster Stelle, exklusiv
und einmalig — besser kann sich ein
Aussteller nicht platzieren. Wie im
vergangenen Jahr prasentierten
sich die Alexianer vom 23. bis 26.
November 2016 auf dem DGPPN-
Kongress (Deutsche Gesellschaft
fur Psychiatrie und Psychotherapie,
Psychosomatik und Nervenheilkun-
de) in Berlin direkt im Eingangsbe-
reich und sorgten damit fur eine
extrem hohe Aufmerksamkeit.

Alle Blicke der rund 9.000 Teilneh-
mer und Besucher richteten sich
somit zuerst auf den hell erleuchte-
ten Stand. Denn jeder, der nach der
Registrierung die Halle im CityCube
betrat, lief direkt drauf zu.
Insgesamt bot der Kongress 600 Ein-
zelveranstaltungen an vier Tagen. Im
Mittelpunkt von Europas gréBtem
Fachkongress standen brandaktuelle

Themen aus den Bereichen Psychiat-
rie und Psychotherapie.

Neben den Veranstaltungen gab es
eine groBe Ausstellungsflache zahl-
reicher Unternehmen, angeflihrt von
den Alexianern.

Eroffnet wurde der DGPPN-Kongress

Auf knapp 16 Quadratmetern présentierten sich die Alexianer

Foto: Koch

von Dr. Iris Hauth, Geschaftsflhrerin
und Arztliche Direktorin des Alexia-
ner St. Joseph-Krankenhauses Berlin-
WeiBensee, die der Fachgesellschaft
von 2015 bis 2016 vorstand und nun
in das Amt des Past President ge-
wechselt ist. X (tk)

Abschied

AACHEN. Dr. med. Claus Wolff-
Menzler, seit Juni 2015 Chefarzt
der Allgemeinpsychiatrie und Arzt-
licher Direktor des Alexianer Kran-
kenhauses Aachen, hat die Alexianer
Aachen GmbH Ende 2016 verlassen.
Seine Entscheidung erfolgte aus per-
sonlichen Grinden. Er kehrte mit
seiner Familie in seine Heimatregion
nach Goéttingen zuriick. Die bewahrte
Arbeit des Krankenhauses wird unter
der Leitung der langjahrigen Leiten-
den Arzte nahtlos fortgesetzt. Uber
die Neubesetzung entscheiden die
Aufsichtsgremien. X (mw)

Regionalgeschaftsfihrerin Birgit Boy mit
Dr. med. Claus Wolff-Menzler

Foto: Wetzel

Fiir einen Tag Alexianer-

Praktikant

KOLN. AusgerUstet mit vielen Fra-
gen an Mitarbeiter und Beschaf-
tigte der Alexianer Werkstatt in
KéIn-Porz startete der SPD-Land-
tagsabgeordnete Jochen Ott ein
eintagiges Praktikum bei
Alexianern.

Eine seiner ersten Aufgaben: meh-
rere hundert Brotchen fur die Frih-
stlicksversorgung der Beschéaftigten

den

am Standort sowie flr das Kloster-
café zu belegen.

Zuvor war der Politiker von Martina
Siebertz, Werkstattratsvorsitzende,
Peter Weber, Betriebsstattenleiter,
und Adam Blana, Leiter des Sozialen
Dienstes, begriBt worden. Zudem
gab es eine kurze Einfihrung durch
die Leitung der Hauswirtschaft, Birgit
Berger, und Gruppenleiterin Martina
Henniger.

INS GESPRACH KOMMEN
RegelmaBig nutzt der SPD-Politiker
die Méglichkeit, um mit anzupacken,
dabei ins Gesprach zu kommen und
auf diese Weise mehr von den Unter-
nehmen in seinem Wahlkreis und den
dort beschaftigten Mitarbeitern zu
erfahren. Auch an seinem Alexianer-
Werkstatt-Tag absolvierte er gleich
mehrere Stationen.

Sein Fazit: ,Die verschiedenen Be-

Jochen Ott wird von Alexianer-Mitarbeiterin

Christina Stoffregen in die Geheimnisse der -
Backkunst eingefihrt

Foto: Hollander

schaftigungsbereiche zu durchlaufen,
hat wirklich groBen SpaB gemacht.”
Besonders positiv empfunden habe
er die gute Stimmung und die gro-
Be Motivation, mit der hier alle ans
Werk gehen. ,Mit ihrem Beschafti-
gungsangebot leisten die Alexianer
einen wichtigen Beitrag und schaffen
fur viele Menschen Alltag, Normalitat
und vor allem eine Perspektive. Davor
habe ich groBen Respekt.” x” (kv)

Ich habe da eine

Frage

Ethische DenkanstoBe

Soll ich einen Kollegen auf private
Probleme ansprechen?

Wohl die meisten Menschen haben
es am Arbeitsplatz schon erlebt: Der
Kollege oder die Kollegin wirkt seit
einiger Zeit unkonzentriert und ab-
wesend. Von der gewohnten Froh-
lichkeit und positiven Ausstrahlung
ist nichts mehr Ubrig. Man kénnte
zur Tagesordnung Ubergehen, spurt
aber, dass etwas nicht in Ordnung
ist, und mochte helfen. Schon bei
beruflichen Schwierigkeiten kann das
delikat sein. Einen Kollegen auf pri-
vate Probleme anzusprechen, ist oft
noch heikler. Hinweise zu ignorieren,
kann ebenso falsch sein wie neu-
gieriges Nachfragen. Was also tun?
Wie so oft in der Ethik gibt es keine
Antwort, die gleichermaBen auf alle
Situationen zutrifft. Aber es lassen
sich Kriterien benennen, anhand de-
rer man die Handlungsalternativen
beurteilen kann. So sollte man sich
zunachst Uber sein Verhaltnis zum
Kollegen oder zur Kollegin im Kla-
ren sein. Besteht beispielsweise ein

Vertrauensverhaltnis, erhéht sich die
Wahrscheinlichkeit, dass die Nach-
frage auf positive Resonanz stoBt.
Manchmal ist ein Mensch dankbar
far die Maoglichkeit sich auszuspre-
chen. Ebenfalls eine Rolle spielt, ob
sich die vermuteten Probleme negativ
auf die Arbeit auswirken. In diesem
Fall ware eine — an die Fakten an-
kntpfende! — Nachfrage sogar ge-
boten. Denn Dienstgeber, Kollegen,
Patienten und Bewohner haben einen
Anspruch darauf, dass ein Mitarbei-
ter die zur Erledigung seiner Aufga-
ben notwendigen Voraussetzungen
erflllt. Das wichtigste Kriterium far
die Bewertung einer Nachfrage ist
allerdings, dass sie aus einer Haltung
des Mitgefuhls erfolgt und nicht der
Befriedigung der Neugier dient. X (rs)

Haben Sie auch eine Ethikfrage?

In dieser Rubrik beantworten wir sie
lhnen. Schreiben Sie einfach eine Mail
an: redaktion@alexianer.de. lhre Fra-
gen werden anonym verdffentlicht.
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Woftr wir gehen — wofiir wir stehen

Austausch und Begegnung beim Geistlichen Jahrestreffen

BENSBERG. Das fiinfte Geistliche
Jahrestreffen war auch im Februar
dieses Jahres wieder Anlass fur die
Fuhrungskrafte der Alexianer, sich
eine Auszeit im Kardinal Schulte
Haus in Bensberg zu nehmen.
Reflexion, Besinnung und Gesprache
begleiteten die dreitdgige Veranstal-
tung, die ganz im Zeichen der ,christ-
lichen Identitat” stand. Professor Pater
Dr. Ludger Schulte OFMCap, Professor
far Dogmatik und Dogmengeschichte
sowie Rektor an der Philosophisch-
Theologischen Hochschule in Munster,
beleuchtete das Tagungsthema aus
unterschiedlichen Perspektiven.

Um Gber christliche Identitat in kirchli-
chen Einrichtungen sprechen zu kén-
nen, war am ersten Tag die Auseinan-

dersetzung mit der eigenen ldentitat
grundlegend. Pater Ludger regte an,
sich durch Fragen wie , Wer gibt mir

Stimmungsbild Foto: Hagemann

Sinn?” oder ,Worum geht's im Le-
ben?” mit der persdnlichen Identitat
auseinanderzusetzen. , Das Christliche

Prof. Pater Dr. Ludger Schulte OFMCap

Foto: privat

als Option” war der Ausgangspunkt,
den eigenen Standort zu finden. Tag
zwei beinhaltete sowohl Bibelarbeit
zum  christlichen Menschenbild als
auch Gruppengesprache rund um die
Frage ,Wie sehe ich meine Arbeit?”.
Wofir wir personlich und als Alexia-
ner gehen und wofir wir stehen, wa-
ren die zentralen Inhalte dieser drei
Tage in Bensberg. x” (ir)

Ministerin zu GaS t

AACHEN. Um fur mehr Achtung
als Basis gesellschaftlichen Zusam-
menhalts zu werben, veranstaltete
die Landesregierung Nordrhein-
Westfalen (NRW) im November
2016 eine ,Woche des Respekts”.

NRW-Gesundheits- und Pflegeminis-
terin Barbara Steffens besuchte dazu
die Betreuungsgruppe ,,Die Insel”
Gerontopsychiatrischen Zentrums am
Alexianer Krankenhaus Aachen, ein
niedrigschwelliges Betreuungsangebot
(nach 845b SGB XI) fur Paare mit ei-
nem demenzerkrankten Partner. Die
Gruppe wird gestaltet von drei Ehren-
amtlerinnen unter Anleitung einer
erfahrenen Fachpflegekraft. Ziel ist es,
den Paaren eine gemeinsame Freizeit-
gestaltung zu erméglichen. Aktivita-
ten sind etwa gemeinsames Kochen,

des

Landesministerin Barbara Steffens (4. v. .) besuchte ,Die Insel”
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Foto: Wetzel

Kegeln oder kleine Ausflige. Die
Gruppe besteht aus bis zu acht Paaren
und trifft sich wochentlich.

.~Angebote wie ,Die Insel’ kénnen
Betroffene dazu motivieren, aktiv.am
Alltag teilzunehmen, soziale Kontakte
zu pflegen und neue Eindricke zu
sammeln”, erklarte Ministerin Stef-
fens ihren Besuch. ,Die aktive Teil-
habe am Alltag kann helfen, den
Krankheitsverlauf zu verzégern. An-
gehoérige werden entlastet und kon-
nen sich in der Gruppe austauschen.
Demenzerkrankte gehdren in die
Mitte unserer Gesellschaft. Sie, ihre
Angehdrigen und die Menschen, die
sich fir sie engagieren, ob professi-
onell oder ehrenamtlich, verdienen
unseren Respekt und unsere Wert-
schatzung.” X (mw)

JOb & Kind -

Geht das tiberhaupt?

Autor und Familiencoach gibt alltagstaugliche Impulse

KREFELD. Sascha Schmidt hat Ge-
schichte, Philosophie und Pada-
gogik studiert, er ist Buchautor,
Paarberater und familylab-Seminar-
leiter in Minchen, coacht und berat
Menschen rund um die Vereinbar-
keit von Familie und Karriere, aber
vor allem ist er eins: Vater von zwei
Tochtern.

Er kennt sich aus mit Betreuungs-
dramen und Konflikten in der Familie,
wenn beide Partner arbeiten gehen
maochten oder missen. Auf Einladung
von Franziska Seefeld, Referentin der
Regionalgeschéaftsfiihrung und gleich-
zeitig Projektleitung von Beruf und
Familie, gab er drei Impulsvortrage im
Rahmen der innerbetrieblichen Fort-
bildung und im Auftrag von Beruf und
Familie. Eingeladen waren Mitarbeiter
der Alexianer Region Krefeld.

WIE WILL ICH SEIN?

In seinen Vortragen gibt er berufs-
tatigen Mattern und Vatern den Rat,
in sich hineinzuhéren: ,Was fur eine
Mutter oder was fir ein Vater will
ich sein?” Dabei gibt es kein richtig
oder falsch. Wichtig ist die innere
Einstellung, die Eigenverantwortung,
die jeder selbst Ubernehmen mochte
und muss, verbunden mit der Offen-
heit, was kann oder sollte gedndert

werden, um Familie und Beruf unter
einen Hut zu bekommen. Dabei mUs-
sen die eigenen Bedurfnisse mitbe-
rlcksichtigt werden. Er rat den Mut-
tern und Vatern: , Stellen Sie sich die
Frage: Was brauche ich, damit es mir
gut geht? Seien Sie ruhig einmal ego-
istisch dabei. FUhlen Sie in sich hinein:
Was fehlt mir? Wo kann ich auf-
tanken? Was brauche ich fur mehr
Gelassenheit?”

Die familienfreundlichen Angebote des
Arbeitgebers erachtet Sascha Schmidt
dabei als unterstitzend und hilfreich,
sie kdnnen aber nur als Zusatzleistung
gesehen werden, als Sahnehaubchen
fur oben drauf. X (bk)

Franziska Seefeld und Sascha Schmidt freuen sich auf
den Austausch mit den Mamas und Papas

Foto: Krause
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Vernetzt in die zukunft

Digitale Patientenakte auf der Intensivstation im Alexianer Krankenhaus Hedwigshohe

BERLIN. Auf der Intensivstation
zéhlt jede Minute. Arzte benéti-
gen fur kurzfristig zu treffende
Entscheidungen einen schnellen,
aussagefahigen Uberblick Uber die
wichtigsten Patientendaten und
medizinischen KenngréBen. Pflege-
krafte betreuen die Patienten in-
tensiv und haben einen besonders
hohen Dokumentationsaufwand.
Das Krankenhaus Hedwigshohe hat
deshalb die zwolf Betten auf der
IMC/Intensivstation mit Hilfe des
Patienten-Daten-Management-Sys-
tems (PDMS) der Firma Drager (ICM)
vernetzt. Uber einen an jedem Inten-
sivbett installierten PC ist jetzt der
Zugriff auf die sogenannte digitale
Patientenakte moglich, sodass Ta-
geskurven, Befunde, Anordnungen,
Bilanzen, Scoring und Codierung,
Berichte und Analysen patientennah
eingegeben werden kénnen und
verfligbar sind.

M

Screenshot: Befunde  Fotos: Vogt

Damit ermdglicht die digitale Pati-
entenakte, verteilte Datenbestan-
de zum Gesundheitszustand eines
Patienten, die vor der Installation
des PDMS-Systems noch auf unter-

schiedlichen Formularen und Daten-
trdgern vorlagen, per Mausklick lo-
gisch zusammenzufihren.

Rund ein Jahr nach dem Kick-Off
Meeting im August 2014 unter der
Federfihrung der internen Projekt-
leiter Dr. Norbert Vogt, Chefarzt der
Klinik fir Anasthesie und Intensiv-
medizin, Ann-Christin Reimer, Pflege-
direktorin, und gemeinsam mit der
Firma Drager, war das PDMS im Juli
2015 in den Echtbetrieb gegangen.

RICHTUNGSWEISEND FUR DIE
ZUKUNFT

Nach mehr als einem weiteren Jahr
Praxiserfahrung sind sich alle Betei-
ligten einig: Die digitale Patienten-
akte ist ein richtungsweisender Weg
in die Zukunft, denn sie bietet viele
Vorteile. Dazu gehoren die Erfassung
der elektronischen Daten medizin-
technischer Gerate, zum Beispiel von
Beatmungsgeraten, die aktuelle, um-

Aus drei wird € inS

Das GroBprojekt Zentralkiiche

MUNSTER. Die Entscheidung fur
eine Zentralklche mit Verteiler-
kichen und dem ,Cook-and-Chill-
System” statt der Modernisierung
dreier kleinerer Kuichen fallte der
Aufsichtsrat bereits vor zwei Jah-
ren. Der erste Spatenstich auf der
grinen Wiese in MUnster-Amels-
buren folgte dann im Marz 2016.
Nach nur neun Monaten wurde
die Produktionsstatte ,Alexianer
Zentralklche Minster” geboren.

Der Budget- und Zeitrahmen wur-
de eingehalten. Die umfangreiche
bauliche Kuchenplanung war aber
nicht die einzige Herausforderung.
Solch ein GroBprojekt bedarf auch
vieler weiterer Vorbereitungen wie

Moderne, helle Cook-and-Chill-Kiiche mit Tageslicht

Fotos: Agamus

zum Beispiel Mitarbeitergesprache
fdhren, den Wareneinkauf aufbauen
oder Speisepldne und Rezepturen
vereinheitlichen. In Zusammenar-
beit mit der Mitarbeitervertretung
konnte Agamus den Mitarbeitern
aller Kuichen faire Vertragsangebote
unterbreiten. Die Bedingungen am
Arbeitsplatz sind verbessert worden.
Im ndchsten Schritt ist der Umbau
der Verteilerkiichen im Clemenshos-
pital und in der Raphaelsklinik sowie
deren Anschluss an die GroBkiche
geplant. Auch neue Tablets zur einfa-
chen Mentwunscherfassung werden
dann zum Einsatz kommen. Mit der
Versorgung aus der neuen Zentralki-
che konnte schon jetzt ein Qualitats-
sprung fdr Patienten und Bewohner
der Alexianer in Mdinster erreicht
werden. Das bestatigen die Rickmel-
dungen zum leckeren, frischen Essen.
Dies wird auch fur das Roncallihaus
angestrebt. X’ (ap)

fassende, Ubersichtliche und standar-
disierte Information von Arzten und
Pflegekraften, die Zeitersparnis durch
den Wegfall der Papierdokumentation
sowie die Unterstlitzung von Pro-
zessen und Behandlungspfaden.
Insgesamt erfolgt die medizinische
Versorgung wirtschaftlicher, struktu-
rierter und vor allem auch qualitativ
besser — zum Wohl der Patienten.

Im Sommer 2017 wird das PDMS
deshalb auch auf der Intensivstation
im Alexianer St. Hedwig-Kranken-
haus eingefuhrt werden. x (bj)

Ministerin
besuchte die
Kreisstadt-Klinik
in Meschede

NRW-Gesundheitsministerin Barbara Steffens begriift
die Zusammenarbeit der drei Krankenhauser entlang
der Ruhr von Winterberg tiber Meschede bis Arnsberg

Foto: Becker

MESCHEDE. Die NRW-Gesundheits-
ministerin Barbara Steffens traf
sich mit Vertretern der Region zum
fachlichen Austausch bezlglich
der Krankenhausversorgung im
Hochsauerlandkreis.

Anlasslich ihres Besuches im St. Wal-
burga Krankenhaus begriBte Stef-
fens den Ansatz der kooperierenden
Krankenhduser, dass jeder — neben
der Grundversorgung — medizinische
Schwerpunkte fir sein Haus setzen
musse, um dauerhaft als Kranken-
hausstandort zu bestehen.

Dabei sei allen bewusst, dass fur den
Patienten zuallererst die Qualitat der
medizinischen Kompetenzen sowie
die stationdre Ausstattung und nicht
die Entfernung die entscheidende
Rolle bei der Wahl des behandeln-
den Krankenhauses im Fokus steht.
Nur wer kooperiere, kdnne auf Dauer
Qualitat in der stationaren arztlichen
Gesundheitsversorgung bieten, so die
Ministerin. x” (ub)
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abdulnach Behandlung

wieder in Afghanistan

Flrsorgliche Betreuung an der Klinik Bassum

Der 74. Hilfseinsatz des Friedens-
dorfes International in Afghanis-
tan und Zentralasien ist erfolgreich
abgeschlossen. Alle in Deutschland
behandelten Kinder sind
schen wieder zu Hause. Zudem
konnten, wie bei groBen Einsatzen
Ublich, erneut zahlreiche wichtige
Hilfsmittel und Medikamente vor
Ort verteilt werden.

inzwi-

ZURUCK IN KABUL

Auch wenn den Kindern die Anstren-
gung des Fluges in den Gesichtern
stand, so dominierte bei der Landung
in Kabul die Freude. Ein Strahlen brei-
tete sich auf jedem Gesicht aus und das
Jubeln der Kindergruppe aus Afgha-
nistan war undberhérbar. Angesichts
des bevorstehenden Wiedersehens mit
ihren Familien waren die jungen Heim-
kehrenden kaum noch auf ihren Sitzen
zu halten. Deren Eltern zeigten sich
Uberaus dankbar und beeindruckt von
der (medizinischen und persénlichen)
Entwicklung ihrer Kinder.

ABDUL IST EINER VON IHNEN
Mit ihrer Behandlung haben die Bassu-
mer Arzte einen wichtigen Beitrag zur

1
1
Ll
L]

Py
Abdul mit seinem Vater kurz nach dem Wiedersehen
auf dem Flugplatz in Kabul, Afghanistan

Foto: Friedensdorf International
medizinischen Entwicklung und Gene-
sung von Abdul geleistet. ,Sie kdnnen
gewiss sein, dass Sie der Familie und
Abdul mit lhrem Engagement ein gro-
Bes Stuck Hoffnung und Freude zurdick-
gegeben haben”, teilt das Friedensdorf
International in Oberhausen mit. Das
Team der Plastischen und Asthetischen
Chirurgie der Alexianer Klinik Bassum,
unter der Leitung von Chefarzt Dr. Mas-
sud Mamarvar, untersttzt seit 2002 die
Organisation in Oberhausen. In der Kli-
nik werden Kinder aus Kriegs- und Kri-
sengebieten ehrenamtlich operiert und
medizinisch versorgt. Jahrlich wird ein
Kind — meist wegen Verbrennungen —
in der Klinik behandelt, da diese in den
Heimatlandern der Kinder oftmals nicht
maoglich ist. x” (gb)

Sinnespark fir

Ross und Reiter

Integrativer Reitweg bei den Alexianern in Miinster

MUNSTER. Tiefer Boden, Senken,
Graben, Treppen und Wellenbahn
— der neue integrative Reitweg in
Muinsters Suden hat allerhand far
Pferdefreunde zu bieten. Ende Ok-
tober 2016 wurde der Reitweg, der
zudem Teilstlck der Munsterland-
Reitroute in Amelsburen ist, auf
dem Geléande des Alexianer-Kran-
kenhauses eroéffnet.

.Durch die unterschiedlichen Béden,
die Hohenunterschiede und Treppen,
lernen die Pferde nicht nur, sich den
Gegebenheiten anzupassen. Die Rei-
ter fuhlen, ob sich das Pferd anders
bewegt”, erklart Martina Schuch-
hardt, Leiterin des Integrativen Reit-
therapiezentrums der Alexianer.

Am Alexianer-Krankenhaus startet ein neuer Abschnitt der Minsterland- -« T e

Reitroute mit einem integrativen Erlebnispfad

In ihrem Reitbetrieb sind Uberwiegend
Menschen mit Behinderungen und
psychischen Erkrankungen aktiv, fur
die es oft eine besondere Herausfor-
derung ist, neue Situationen mit dem
Pferd zu erleben.

Aber auch nichtbehinderte Reiter
lockt der Weg, der vom Kranken-
hausgeldande bis hin zum Geldnde
der Zucht- und Reitgemeinschaft
Amelsbiren fahrt. Nahezu Uberall
ist er so breit angelegt, dass Pferde
problemlos beidseitig gefuhrt wer-
den kénnen — auch, wenn Gegen-
verkehr naht. Zudem sorgen Stein-
quader daflr, dass bequemes Auf-
steigen in vielen Streckenabschnitten
maoglich ist. X (ce)

T i R T i

Foto: Echelmeyer

Errichtung eines Modulbaus von
April bis Oktober 2016

St. Joseph-Krankenhaus-Berlin-Weilensee:
Einzug in die Station 12 im November 2016

Aufbau der einzelnen Container mit bereits vorgefer-
tigter Elektro- und Sanitdrinstallation

Innenansicht Patientenzimmer mit Bad

AuBenansicht im Januar 2017

Fotos: Richter

Gesund werden tiber den Ddchern

der Stadt

Raphaelsklinik ero6ffnet zweite Komfortstation

MUNSTER. Einen einmaligen Aus-
blick Uber Mdunsters Innenstadt-
panorama kénnen die Patienten
der neuen Komfortstation der
Raphaelsklinik genieBen. Nach ein-
jahriger Bauzeit und einer Investiti-
on von 2,4 Millionen Euro erstrahlt
die Station 5A in neuem Glanz.

13 Zweibettzimmer und ein Einbett-
zimmer wurden so geplant, dass der
Komfortgedanke immer im Vorder-
grund steht. Neben dem tollen Aus-
blick sorgen das moderne Mobiliar
und die qualitative Ausstattung der
Badezimmer fir ein echtes Hotelgefuhl
bei der Unterbringung. Neben Arzten
und Pflegenden werden speziell aus-
gebildete Servicemitarbeiter einge-
setzt. Eine komfortable Lounge bietet
die Mdglichkeit, sich mit dem Besuch
bei einem Kaffee in gemutlicher At-

Die neue Komfortstation bietet modernste Ausstat-

tung mit Wohlfihlambiente Foto: Biihrke

mosphare zu unterhalten. Eine Zwei-
klassenmedizin sei dies aber dennoch
nicht, wie der Verwaltungsdirektor der
Raphaelsklinik, Andreas Mdnnig, be-
tont: ,Die arztliche und pflegerische
Versorgung der Patienten ist auf dem
gleichen hohen Niveau wie auf allen
anderen Stationen. Hinzu kommen auf
der neuen Station Qualitatsmerkmale
wie zum Beispiel freies WLAN, Flach-
bildfernseher oder das erweiterte Spei-
sen- und Getrankeangebot.” X (mb)
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Neue WeE g€ der Patienten- und Personalakquise

Zusammenschluss als Initialziindung fiir Kampagne

MUNSTER. Patienten und das not-
wendige Personal, um diese op-
timal zu versorgen — beides sind
hohe Guter in einem Umfeld mit
einer hohen Krankenhausdichte
und knappem Personal. Umso
wichtiger: Die Alexianer-Kranken-
hauser in den Képfen der Bevolke-
rung zu verankern sowie Uber die
Spezialisierungen und Kompeten-
zen der minsterischen Hauser zu
informieren.

Niedergelassene Arzte, potenzielle Pa-
tienten, werdende Eltern, zukinftiges

Personal sollen an mdéglichst vielen Stel-
len Uber verschiedene Kanale erreicht
werden. Nach der Eingliederung von
Clemenshospital und Raphaelsklinik in
den Alexianer-Verbund galt es im ersten
Schritt, die Zusammengehorigkeit der
beiden Kliniken sowie die Eingliede-
rung in den Verbund zu kommunizie-
ren. Doch warum nicht die Chancen
der Fusion nutzen, um zusatzlich Werte
wie Sympathie und Kompetenz fir die
beiden Mdinsteraner Kliniken zu trans-
portieren? So sind verschiedene Werbe-
kampagnen entstanden. Immer fur

Y Clmunzhempa R Mapharinlling

CLEMENS, ALEX UMD
RAPHAEL SPIELEM JETZT
IM SELBEN TEAMI]

Foto: Biihrke

FuBballmotiv als Anzeige und Plakat

beide Hauser zusammen, immer mit
dem Fokus auf die Kernwerte Sympa-
thie und Kompetenz. X Claudia Winkelsett
Marketing, Alexianer Misericordia GmbH

| - FTEN R « T ST m

ZWET KLINIKEN -
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EINE KOMPETENZ.
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Plakat mit Terminankiindigungen fiir den Hauptbahnhof
Foto: Rola

Der Messestand mit austauschbaren Elementen je
nach Einsatzgebiet

Foto: Biihrke

Hilfe in der eigenen Wohnung

Zehn Jahre Ambulant Betreutes Wohnen des
Alexianer-Wohnverbundes Krefeld

KREFELD. 2016 grindete der Alexia-
ner-Wohnverbund Krefeld das Am-
bulant Betreute Wohnen (BeWo)
far Menschen mit geistigen und
psychischen Behinderungen. Die
Aktion Mensch férderte das Projekt
als Starthilfe tber funf Jahre.

Diese Forderung ermoglichte es, neue
Wege in der Eingliederung von Men-
schen mit Behinderungen in die Ge-
sellschaft zu beschreiten. BeWo hat
sich zur verldsslichen Angebotsstruk-
tur fur heute circa 200 Klienten in der
Region Krefeld entwickelt.

Ziel der Eingliederungshilfe ist, den
Menschen mit Behinderungen die
selbststandige Lebensfiihrung zu er-
maoglichen. Mit dem zusatzlichen An-
gebot der Hilfe in der eigenen Woh-
nung kann im Prinzip fdr alle eine
individuelle Wohn- und Betreuungs-
l6sung gefunden werden.

Maria Jager, Leiterin des Alexianer-

Veranstaltungen — bitte vormerken

Sie kiimmern sich gemeinsam mit 30 Mitarbeitern um
200 BeWo-Klienten. V. . n. r.: Sonja Blhning, Team-
leitung DieBem und BeWo-TAF (fir Menschen mit
postraumatischen Belastungsstorungen), Christiane
Franke, Teamleitung Innenstadt, Maria Jager, Leitung
Wohnverbund, und Michaela Diers, Teamleitung
BeWo-Appart

Foto: Jezierski

Wohnverbundes Krefeld, sagt: , Nur
mit dem entsprechenden Spektrum
an Maoglichkeiten — je nach Lebens-
situation und Unterstitzungsbedarf
in der eigenen Wohnung, in der
Wohngruppe oder im Heim — haben
diese Menschen eine wirkliche
Chance auf Teilhabe am Leben in der
Gesellschaft.” x (fi)

Geriatrischer Versorgungsverbund

AACHEN. Die Alexianer Aachen
GmbH hat gemeinsam mit dem
Marienhospital Aachen, dem Lui-
senhospital Aachen, dem Medizi-
nischen Zentrum Wdrselen, dem
Bethlehem-Gesundheitszentrum
Stolberg und dem St. Antonius-
Hospital Eschweiler am 7. Novem-
ber 2016 den ,Geriatrischen Ver-
sorgungsverbund StadteRegion
Aachen” gegrindet.

Angesichts der alternden Gesellschaft
fordert der Krankenhausplan Nord-
rhein-Westfalen (NRW) 2015 eine bes-
sere altersmedizinische Versorgung. So
wird unter anderem die Zahl der Geria-
triebetten in NRW erhoht, und Gesund-
heitsanbieter werden zu geriatrischen
Kooperationsverbiinden verpflichtet.
Die Bundelung von Kompetenzen soll
unter anderem sicherstellen, dass jeder
Patient, alter als 75 Jahre, ein geriatri-
sches Screening erhalt, auch wenn er
in ein Krankenhaus ohne geriatrische
Fachabteilung kommt. Das Screening
erfasst, ob eine Demenz oder Komor-

biditat vorliegt oder eine Hilfsbedlrf-
tigkeit im Alltag besteht. Ziel ist es, die
geriatrischen Patienten direkt an die
richtigen Experten zu vermitteln. Ger-
iater mUssen zwingend in die Behand-
lung einbezogen sein.

.Was wir erreichen wollen, ist eine
qualitativ hochwertige sektorentber-
greifende Versorgung der alteren Pa-
tienten”, erlautert Regionalgeschafts-
fahrerin Birgit Boy den Anspruch
des Verbundes. ,Deshalb steht der
Verbund nicht nur Krankenh&dusern
offen, sondern allen Anbietern,
etwa auch niedergelassenen Arzten
oder Pflegediensten.”

Das Alexianer Krankenhaus Aachen
bringt als Alleinstellungsmerkmal sei-
ne gerontopsychiatrische Expertise in
die Kooperation ein, also das Know-
how in der Behandlung psychischer
Erkrankungen bei alten Menschen.
Andere Partner punkten beispiels-
weise mit der geriatrischen Frihreha-
bilitation oder besonderer Schulungs-
kompetenz. x’ (mw)

+UNTERWEGS ZUM MITEINANDER"
MITARBEITERTAG IN MUNSTER AM 19. MAI 2017

MUNSTER. Die Mitarbeiter der Ale-
xianer Munster GmbH und der Ale-
xianer Misericordia GmbH sind zum
Mitarbeitertag am 19. Mai 2017, von
14.00 Uhr bis 18.00 Uhr, eingeladen.
Unter dem Motto ,Unterwegs zum
Miteinander” soll die Veranstaltung
das Gemeinschaftsgefuhl starken und

das gegenseitige Verstandnis fordern.
Selbstverstandlich sind auch Mitarbei-
ter aus anderen Alexianer-Regionen
willkommen. Veranstaltungsort ist das
Alexianer-Geldnde in Amelsburen. Im
Mittelpunkt des Programms steht ein
.Markt der Méglichkeiten”, bei dem die
Teilnehmer verschiedene Einrichtungen

und Angebote kennenlernen kénnen.
Geplant sind unter anderem Besuche in
der Forensik, bei der Reittherapie, in den
Werkstatten sowie im Clemenshospital.
AuBerdem besteht die Gelegenheit zum
Austausch mit Vertretern des Stiftungs-
kuratoriums und der Ordensgemein-
schaften. Den Auftakt bildet ein gemein-
samer Wortgottesdienst in der Kapelle.
Nahere Informationen zum Programm
und zur Anmeldung folgen. x” (rs)

EOS-SYMPOSIUM MIT
PROMINENTEM REDNER

MUNSTER. Beim diesjdhrigen Sympo-
sium der EOS-Klinik ist der englisch-
ungarische Psychologe und Psycho-
therapeut Peter Fonagy zu Gast. Am
Dienstag, den 9. Mai 2017, ist zunachst
ein Workshop geplant, der am folgen-
den Mittwoch, den 10. Mai 2017,
fortgesetzt wird. Am Mittwochabend
schlieBt ein kostenfreier, 6ffentlicher
Vortrag das Symposium ab. Informati-
onen unter www.eos-klinik.de. X (ce)
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70 Jahre wirken und
Schaffen der Mdgde Mariens

Feierliches Jubilaum in Berlin-WeiBensee

BERLIN. Mit einem besonderen
Gottesdienst und einem feierlichen
Empfang wurde am 8. Dezember
2016 im St. Joseph-Krankenhaus

Berlin-WeiBensee die mehr als
70-jahrige Arbeit der Schwestern

der Magde Mariens gewdirdigt
und festlich begangen. X’

V. I.: Sr. M. Emilie Konietzko (KéIn Provinzhaus), Sr. M. Cornelia Gratz (WeiBensee), Sr. M. Elisabeth Bukowski (Wil-

helmshorst), Sr. M. Simone Ertle (WeiBensee), Sr. M. Alena Koryciorz (Berlin NeukélIn), Sr. M. Laureta Turek-Jaworze
(Polen), Sr. M. Patritia Hoecel (Bad Kreuznach), Pralat Roland Steinke (Berlin-WeiBensee), Sr. M. Urszula Wasiak
(Polen), Sr. Raphaela (Benediktinerin aus Alexanderdorf), Sr. M. Celina Zymelka (Provinzoberin Kéln), M. M. Amabilis
Smoll (ehemalige Generaloberin Czestochowa). Zweite Reihe (v. I.): Dr. Iris Hauth (Geschaftsfihrerin Berlin-WeiBen-
see), Sr. M. Patientia BGhm (Oberin Berlin-WeiBensee), Bruder Dominikus Seeberg (Provinzial der Alexianerbriider),

Sr. M. Cherubina Wyzdak (Oberin Berlin-Neukdlln). Mitte: Sr. M. Gabriele Ertle (Berlin-WeiBensee)

Foto: Richter

AleXianer von oben

Unternehmensfilm eréffnet neue Perspektiven

MUNSTER. Ein lautes Propeller-
surren, nach oben starrende Men-
schen und ein blinkendes Licht am
Himmel. Staub wirbelt auf, ein
unbekanntes Flugobjekt nahert
sich — plotzliche Stille.

So oder so dhnlich konnte man die
Szenerie im vergangenen Sommer
ofter beobachten. Denn zwischen Juni
und September 2016 stand der Kame-
ramann nicht hinter der Kamera, son-
dern an der Fernbedienung. Und ge-
dreht wurde nicht am Boden, sondern
in der Luft. , Alexianer von oben” —so
heiBt der neue Unternehmensfilm,
der Mitte letzten Jahres gedreht, im
Herbst geschnitten und Anfang 2017
eingegesprochen wurde.

Gefilmt wurde in allen zehn Alexianer-
Regionen und ausschlieBlich per Droh-
ne aus der Luft. Diese Luftbilder zeigen
die Alexianer-Welt aus einer anderen,
ungewohnten Perspektive. Sie vermit-
teln dem Zuschauer Zusammenhéange
und Eindriicke, die aus der Ublichen
bodennahen Aufnahmeposition nicht
maoglich sind: Architektur und Gebau-
deaufnahmen aus spannenden Blick-

(e, T o
Das Kamerateam beim Dreh mit der Drohne

Foto: Wiese Foto+Film

winkeln und Baudokumentationen
aus bisher kaum zuganglichen Pers-
pektiven — beispielhaft an zahlreichen
Gebauden der Standorte. Nun hatte
der knapp sechseinhalbminltige Film
seinen ,Roll out” und ist 6ffentlich zu-
gangig auf www.alexianer.de. Auch
kann er auf Messen und Mitarbeiter-
veranstaltungen gezeigt oder als Kurz-

prasentation genutzt werden. X ()

In Gedenken — Nachruf auf
Bruder Kamillus Bonn CFA

MUNSTER. Am 30. Januar
2017 ist Bruder Kamillus
Bonn im Alter von 82
Jahren in Miunster ver-
storben.

1961 trat er in die Ordens-
gemeinschaft der Alexia-
nerbrider in Aachen ein.
Das war seine Antwort auf
den Ruf Gottes: Gott im hilfsbedlrf-
tigen Menschen zu dienen, Gottes Gite
sichtbar werden zu lassen. In MUnster
absolvierte Bruder Kamillus eine Aus-
bildung zum Krankenpfleger. Weitere
Stationen seines Ordenslebens waren
die Kloster in Krefeld, Kéln und Aachen.

Bruder Kamillus Bonn CFA

In Aachen bildete er lange
Jahre als Novizenmeister
die Ordensanwarter aus.
AuBerdem war er Mitglied
des Provinzrates und des
Generalrates. Mit Bruder
Kamillus ist ein wunder-
barer Zuhdrer und Weg-
Pow:Av - hegleiter von uns gegan-
gen. Zum Ende seines Lebens lieBen
seine Krafte nach. Er kam im vergange-
nen Jahr von Aachen ins Kloster nach
Mdanster, wo er nach seiner Erkrankung
ruhig und gelassen von uns ging.
Herr, gib ihm Anteil an der himmlischen
Herrlichkeit! Lass ihn ruhen in Frieden. x”

In Gedenken — Nachruf auf
Schwester M. Werburga Ullenbrock

MUNSTER. Am 17. Januar
2017 starb plétzlich und
unerwartet die Clemens-
schwester M. Werburga
Ullenbrock im 85. Lebens-
jahr und 63. Jahr ihres
Ordenslebens.

Als die junge Frau wahrend
ihrer Ausbildung zur Kran-
kenschwester im St.-Antonius-Hospital
in Kleve zum ersten Mal die Clemens-

Ullenbrock

schwestern kennenlernte, wuchs in ihr
schnell das Bewusstsein, dass hier auch
ihre Zukunft liegen wiirde. Als exami-
nierte Krankenschwester trat sie 1954
bei den Clemensschwestern ein. 1955

Schwester M. Werbur'ga'

kam sie ins Clemenshospi-
tal und leitete hier 42 Jahre
die operative Privatstation.
Dann folgte der Wechsel
zur internistischen Station.
Seit 2014 engagierte sie
sich in der Kurzzeitpflege.
Mit hohem fachlichen
Kénnen und unermuid-
lichem personlichen Einsatz betreute
Schwester Werburga stets liebevoll die
ihr anvertrauten Patienten. Den Mitar-
beitenden war sie Vorbild und Ansporn
zugleich. Hierfar und fir alle Hilfs-
bereitschaft im Haus und im Konvent
gilt ihr unser besonderer Dank. x”

Foto: Archiv

NACHRUFE

Alexianer Minster

“+

Du bist fortgegangen aus unserer Mitte, aber nicht aus unserem Herzen.
Du bist nicht mehr da, wo du warst aber du bist Gberall, wo wir sind.

+  Bruder Kamillus Bonn CFA
Ordensgemeinschaft der Alexianerbrider
<+ Gabriele Forstel, Stationshilfe, Alexianer Sachsen-Anhalt
= Kathrin Frank, Stationsleitung, Alexianer Aachen
-+ Renate Liemann, Mitarbeiterin in der Wascheversorgung

+  Jakob Lucke, Krankenpfleger ITS, Alexianer Berlin-Hedwig
+  Anne Lunemann, Krankenschwester
Alexianer Minster-Misericordia
4 Dr. Johanna Schell, ehrenamtliche Orgelspielerin
Alexianer Sachsen-Anhalt
4 Dr. med. Wolfgang Spinner, ehemals Chefarzt und
Arztlicher Direktor, Alexianer Berlin-WeiBensee
Maria Luisa Stosberg, Krankenschwester, Alexianer Minster
+ Schwester M. Werburga Ullenbrock, Krankenschwester
Ordensgemeinschaft der Clemensschwestern

Wir werden den Verstorbenen stets ein ehrendes und
dankbares Andenken bewahren. x°

(unbekannt)




Lokales aus Krefeld

Serie Moderne Psychiatrie:

Unterb ring UNQ passt zum Behandlungskonzept —

die akutmedizinische Versorgung von Abhdngigkeitserkrankungen

Ein langjahriger Bedarf in der
Versorgung von Menschen mit
Abhéangigkeitserkrankungen
konnte im vergangenen Jahr rea-
lisiert werden. Alle Stationen der
Klinik besitzen nun einen Unter-
bringungsstandard, der die neues-
ten Therapiekonzepte viel besser
unterstutzt.

Einer der wichtigsten Fortschritte ist die
verbesserte stationdre Unterbringung
der Patienten in der Akutklinik for
Alkohol- und Medikamentenabhan-
gigkeitserkrankungen. Die raumlichen
Verhaltnisse entsprachen zunehmend
nicht mehr den sich verandernden

Ansprichen an die qualifizierte Be-
handlung und Pflege. Diese baulichen
Defizite waren nur durch enormes En-
gagement aller beteiligten Mitarbeiter
zu kompensieren. Jetzt wurde eine
zuvor allgemeinpsychiatrisch genutzte
Station hierfur neu eingerichtet.

ADAQUATE UNTERBRINGUNG

Dr. Helmut Eich, Chefarzt der Klinik
far Abhangigkeitserkrankungen, er-
klart: ,Wir erleben bei Suchtpatien-
ten ein gemindertes Selbstwertgefiihl.
Diesem kann man durch einen wert-
schatzenden Umgang, gerade wah-
rend des sehr belastenden Entzugs,

,Kein Vergleich” — Ralf Haimerl (1), Leiter der Entgif-
tungsstation A 6, und Chefarzt Dr. Helmut Eich sind
begeistert von den neuen Raumlichkeiten  Ffotos: Jezierski

entgegenwirken. Und dazu gehort
auch die adaquate Unterbringung.”

Gleichzeitig wurde die Station fur
qualifizierte Akutbehandlung Drogen-
abhangiger in diesen Gebdudetrakt

verlegt. Somit befinden sich jetzt alle
Stationen zur Behandlung von Ab-
hangigkeitserkrankungen in nachster
Nahe zueinander.

Dr. Eich betont: ,Das Komplettangebot
in dieser kompakten Form mit durch-
gangig gutem Unterbringungsstandard
erleichtert die Umsetzung des ,Naht-
losverfahrens” — von der Entgiftung in
der Akutphase bis zur Entwdhnung in
der Rehabilitation — erheblich. Unser
Vier-Stufen-Modell — vom Entzug Uber
Rehabilitation und Adaption bis hin zur
Nachsorge — aus einer Hand erh&ht die
Erfolgswahrscheinlichkeit der dauer-
haften Abstinenz erheblich.” X~ ()

Schulung von Haushaltskrdften
im Umgang mit Demenzkranken

Menschen mit Demenz bendétigen
haufig Hilfe im Haushalt. Zu die-
sem Zweck werden meist Reini-
gungskrafte engagiert, die jedoch
im Umgang mit dieser Erkrankung
nicht geschult sind.

Das Gerontopsychiatrische Zentrum
hat daher im Rahmen des Forderpro-
gramms ,Lokale Allianzen fir Men-
schen mit Demenz” ein Projekt in die

Wege geleitet, das Personen aus dem
Berufsfeld Reinigung und Hausbetreu-
ung entsprechende Schulungen anbie-
tet. Sie erhalten dort ein Grundlagen-
wissen Uber den addaquaten Umgang
mit demenziell Erkrankten. Auf diese
Weise sollen Menschen mit Demenz
eine bessere Teilhabe in ihrem eigenen
Haushalt sowie eine héhere Selbststan-
digkeit ermoglicht werden. Langfristig

INFORMATIONEN

Uber die Schulungen des Geronto-
psychiatrischen Zentrums zur Vor-
bereitung auf die Arbeit mit Men-
schen mit Demenz, die Vermittlung
in einen Haushalt sowie erganzend
eine fachliche Begleitung infor-
mieren: Katrin Krah,

Telefon: (02151) 3347-362,
E-Mail: k.krah@alexianer.de

und Nadine Cujai,

Telefon: (02151) 3345-277,
E-Mail: n.cujai@alexianer.de

Gute Fachberatung durch den ApOthe ker

Einsatz flir mehr Arzneimitteltherapiesicherheit (AMTS) im Krankenhaus Maria-Hilf

2016 stand der Internationale Tag
der Patientensicherheit ganz im
Zeichen der AMTS. Die Alexianer
Krefeld GmbH folgte dem Ruf der
Verbande, diesen Aktionstag aktiv
mitzugestalten. Die Leitungen der
Krankenhausapotheke und des
Qualitatsmanagements beteiligten
sich daran anlasslich des jahrlichen
Lungentages.

Der Offentlichkeit wurde hierbei ge-
schildert, was im Krankenhaus Maria-
Hilf unternommen wird, um die
AMTS weiter zu verbessern. Zusatzlich
wurde die Patienteninformations-
schrift ,Ihre Arzneimitteltherapie” der
Offentlichkeit vorgestellt.

Tim Heller, leitender Apotheker im Krankenhaus Maria-
Hilf, demonstriert Hatice Kurt, Auszubildende der Ge-
sundheits- und Krankenpflege, die Vor- und Nachteile
der zahlreichen Inhalatortypen

Foto: Jezierski

Im Vorfeld der Veranstaltung entstand
ein modernes AMTS-Konzept, das
die Versorgung der Patienten verbes-
sern und die Kosten senken soll. Zur
Erreichung dieser Ziele wurden meh-
rere MaBnahmen formuliert, die zum

Teil bereits umgesetzt sind. So soll vor
allem das pharmazeutische Beratungs-
angebot ausgeweitet werden. Ange-
bote wie Medikationsanalyse, Bera-
tung bei Schluckstérung und zur Gabe
per Sonde sowie Patientenschulungen
sollen verstarkt zum Einsatz kommen.

Wie wichtig eine gute Betreuung der
Patienten durch einen Apotheker ist,
wurde beim Lungentag am Beispiel
verschiedener Inhalatoren deutlich.
Die Teilnehmer erhielten zahlreiche
Hinweise zur korrekten Handhabung.
Denn die richtige Bedienung des je-
weiligen Gerates ist keineswegs ba-
nal, jedoch Grundvoraussetzung fur
eine erfolgreiche Therapie. X’ (th)

werden sie selbst und auch ihr Verbleib
in ihrem eigenen Zuhause geférdert.
So kénnen zudem ein intensiverer Aus-
tausch zwischen allen Beteiligten und,
wenn noétig, zeitnahe Interventionen
gewahrleistet werden. x” (it)

Tandemrader
ftir Tonisvorst

L

Die Geschaftsfeldleitungen Seniorenhilfe der Alexianer
Tonisvorst GmbH Jutta Hartmann (3. v. I.) und Andreas
Schonleber (2. v. 1.) freuen sich mit den Mitgliedern
des Fordervereins (iber die baldige neue Mobilitdt der

Bewohner Foto: Jezierski

Der Verein zur Forderung der 6ffent-
lichen Gesundheits- und Altenpflege
e.V. Tonisvorst sammelt Spenden fir
zwei spezielle Tandemfahrrader fr
die Bewohner der beiden Senioren-
hauser in St. Ténis und Vorst.

Insgesamt mussen hierfir 16.000 Euro
zusammenkommen. Da ist die Unter-
stltzung der Burger und Unternehmen
gefragt. Ein Tandemrad wiirde die Mo-
bilitdt der Bewohner deutlich erhéhen
und kleine Ausflige in die weitere Um-
gebung ermdglichen. Die Rader konnen
nicht umkippen und sind kommunika-
tionsfreundlich konstruiert. Wer die An-
schaffung unterstiitzen mochte, kann
sich unter www.toenisvorst-gesundheit.
de/aktuell im Detail informieren. x” ()
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Einfach Le be N retten

Leben retten gehort seit mehr als
100 Jahren zum ,Handwerk” der
Mediziner und Pflegekrafte im
Tonisvorster Krankenhaus.

Damit auch in einem der groBten Ver-
eine der Stadt, in der Turnerschaft St. To-
nis 1861 e.V., durch schnelle Erste Hilfe
noch effektiver Leben gerettet werden
kann, stiftete die Alexianer Ténisvorst
GmbH dem Verein einen sogenannten
.Laien”-Defibrillator. Er ist fur die sehr
gut besuchte Begegnungsstatte des
circa 1.500 Mitglieder umfassenden
Vereins gedacht, nachdem sich in der
Sporthalle bereits ein Gerat befindet.
Der , Laien-Defi” ermoglicht den un-

Fiir die Turnerschaft 1861 St. Ténis nahmen die Vor-
standsmitglieder Dagmar Mohnen (l.), Jirgen Topp
(2. v. I.) und Susanne Schneider (2. v. r.) den Defi-
brillator von der Alexianer Tonisvorst GmbH aus der
Hand von Chefarzt Dr. Peter Mann (m.) und dem

Leiter Medizintechnik Christian Busch (r.) entgegen
Foto: Jezierski

mittelbaren Einsatz auch durch nicht
notfallmedizinisch geschulte Kréafte,
um ganz einfach Leben zu retten. x” (f)

onne Vertrauen

geht hier nichts

Personliche Eindriicke von Schiilern der Krankenpflegeschule

o ! ¢
Orientierung ohne Augenlicht: Auch mit Stock und
Hund eine beeindruckende Herausforderung fiir die

Krankenpflegeschiler Foto: Gottschlich

12. Oktober 2016. Im Klassenraum
der Krankenpflegeschule am Kran-
kenhaus Maria-Hilf herrscht unge-
wohnliche Stille. Einmal umgesehen,
weif3 man auch wieso. Bis auf ein
paar Schuler kann der Rest der Klasse
nichts oder nur kaum etwas sehen.
Uber 20 Schiiler, die Augen bedeckt
von speziellen Brillen, sitzen in einem
Stuhlkreis und warten darauf, dass es
endlich losgeht. Denn heute geht es da-
rum, einen Eindruck von der Welt des
Nichtsehens zu bekommen. Mitglieder
des Blinden- und Sehbehinderten-
vereins Krefeld e.V. besuchen an diesem
Tag die Krankenpflegeschule. Mit dabei
sind Blindenhund ,,Kuba"” und Vertreter
der Presse- und Rundfunkmedien.

zur Woche des Sehens

ORIENTIERUNGSLOS UNTER
MENSCHEN

Der Tag beginnt mit einer Vorstel-
lungsrunde. Schnell geraten die Schu-
ler in die Rolle der Befragten. Sie wer-
den nach ihren Empfindungen und
Eindrticken gefragt und teilweise auf-
gefordert, nach vorne zu gehen und
sich mit Handschlag vorzustellen — far
viele nicht gerade einfach. Nur mit
Hilfe von Mitschilern gelingt es, sich
zu orientieren. Viele splren erstmals,
was es heiBt, orientierungslos unter
Menschen zu sein.

Nach einer fir die Pflege im Kranken-
haus sehr hilfreichen Gesprachsrunde
und der Herausforderung, blind zu
frihsttcken, heiBt es: Raus auf die
StraBe! DrauBen angekommen teilt
sich die Klasse schnell auf. Immer
zu zweit, einer mit und einer ohne
Schlafmaske, beginnt das Training. Es
wird gezeigt, wie man einen Blinden-
stock richtig verwendet und worauf
man beim Laufen achten muss. Auch
der Blindenhund kommt zum Einsatz.
Jeder darf sich einmal von ,Kuba”
fihren lassen. Ob nur hin und zuriick
oder die Treppe hoch, Kuba zeigt, wo
es langgeht.

Auch die Mitglieder des Blindenver-
eins, die selbst in ihrer Sicht einge-
schrankt sind, fuhren und helfen
den Schtlern, drauBen zurechtzu-
kommen. Ohne Vertrauen geht hier
wirklich nichts! x” (mp/db)

AOK bescheinigt:

Herausragend!

Behandlungsqualitat von Kniegelenkoperationen

Anhand umfangreicher Pflicht-
angaben der betroffenen Kliniken
analysiert die AOK regelmaBig
die Qualitdt unter anderem der
Erstimplantation von Knieendo-
prothesen.

Den im Krankenhaus Maria-Hilf in
Krefeld und Tonisvorst tatigen Fach-
arzten far Orthopadie wird in der
aktualisierten Fassung von 2016 der
bestmogliche Wert bescheinigt.
Beurteilungskriterien sind die Anzahl
der ungeplanten Folgeoperationen,
chirurgische Komplikationen und die
Sterblichkeit. Jedes dieser Kriterien
weist den Optimalwert auf.

im Krankenhaus Maria-Hilf

Eine Kniegelenkoperation im Krankenhaus Maria-Hilf,
durchgefiihrt von Chefarzt Dr. Peter Mann

Foto: Jezierski

Damit gehdrt das Krankenhaus Maria-
Hilf zu den besten 20 Prozent der
Krankenhauser fur Knieendoprothetik
in Deutschland. Alle Daten sind im
AOK-Krankenhausnavigator im Inter-
net einsehbar. X’ (f)

Apfelstadt im Bu ndeStag

Die Tonisvorster ,Blauen Damen” unterstiitzten
bei der Werbung fiir die Region

Die ,Blauen Damen” Renate HGésten und
Ursula Block iibergeben Uwe Schummer
den Beutel mit dem Apfelbaumsamen fir
Berlin Foto: Biiro Schummer

Die Tradition besagt: Abgeordnete,
die in den Bundestag gewahlt wur-
den, bringen — als Botschafter ihrer
Heimat in Berlin — Erde aus ihrem
Heimatkreis in die Bundeshaupt-
stadt mit und geben sie dort in das
Kunstwerk ,Der Bevolkerung”.

Der heimische Bundestagsabgeordnete
Uwe Schummer hatte damals Erde aus
den neun Gemeinden des Kreises Vier-
senindas ,G"” von ,Bevélkerung” ge-
schiittet. Seit einiger Zeit wachst dort
ein Pfirsichbaum.

Als im vergangenen Jahr die ,Blauen
Damen” des Tonisvorster Kranken-
hauses Maria-Hilf Uwe Schummer im
Bundestag besuchten, mussten sie
feststellen, dass dort ein Pfirsich-, aber
kein Apfelbaum wachst. Sie Gbergaben

ihm spater Erde mit Samen von Tonis-
vorster Apfelbdumen, die der Bun-
destagsabgeordnete nachtraglich am
,G" ausschuttete. Er freut sich, dass
nun auch die Apfelstadt im Bundestag
vertreten ist und ist gespannt, was in
den néachsten Jahren dort wachst. x” (js)

INFO:

Die ,Blauen Damen” suchen Da-
men oder Herren, die sich gerne
ehrenamtlich in der Kranken-
haushilfe engagieren mochten.
Wer interessiert ist, kann sich an
die Pflegebereichsleitung Birgit
Simon, Telefon (02151) 992-823,
wenden. Sie wird den Kontakt
weitervermitteln.
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oUnterstitzungsangebote
fiir pflegende Angehirige

In sieben Teilen: 1 Pflegeiiberleitung (Ausgabe 4.16)
2 Erstgespréch / 3 Pflegetraining in der Klinik (Aus-
gabe 1.17) / 4 Qualitatscheck / 5 Pflegetraining
Zuhause / 6 Initialpflegekurs / 7 Fallbeispiel

Foto: Ocskay Bense / fotolia.com / Bearbeitung: Jezierski

FUr Patienten, die nach dem Kran-
kenhausaufenthalt weiter auf Pfle-
ge angewiesen sind, stellen die An-
gehorigen die wichtigste Hilfe dar.
Zur Vorbereitung auf die hausliche
Pflegesituation erfahren diese in den
Krankenhdusern Maria-Hilf Krefeld
und Tonisvorst vielfaltige Unterstit-
zung durch die Fachkrafte der Pflege-
Uberleitung. Die Pflegekrafte der ein-
zelnen Stationen identifizieren den
eventuellen Unterstltzungsbedarf
und melden diesen an die Pflege-
Uberleitung weiter. Bei Bedarf schal-
ten die Pflegetiberleitungen dann die
Pflegetrainer ein. Wegen der stark
verkUrzten Liegezeiten im Kranken-
haus finden einige Gesprache und

Ers tg espr ach und Pflegetraining im
Krankenhaus Maria-Hilf

Erste Schritte zur Unterstiitzung eines Angehdrigen bei der hauslichen Pflege

Pflegetrainings auch in der hausli-
chen Umgebung statt.

DAS ERSTGESPRACH

In einem strukturierten Erstgesprach
macht sich die Pflegetrainerin ein Bild
von der Pflegesituation und schatzt
den Hilfebedarf ein. Der Blick liegt
nicht nur auf dem Pflegebedurftigen.
Die Situation der pflegenden Ange-
horigen und deren Ressourcen mus-
sen entscheidend mitberdcksichtigt
werden. Denn sie fuhlen sich einer-
seits verpflichtet, andererseits kbnnen
sie aber das Gefuhl der Uberlastung
haben.

AuBerdem wird im Erstgesprach nach
weiteren Unterstltzungsmaoglichkeiten
gesucht, eventuell aus dem Familien-
kreis oder der Nachbarschaft. Eine Ver-
einbarung Uber das weitere Vorgehen
und eine individuelle Zielvereinbarung

Raus aus dem Rollstuhl mit dem Pflegegurt. V. I. n. r.: Adrianna Nowik, Adriana Chluba und Jolanthe Plohmann

flr die somatische und Nancy Deutschmann (Portratbild) fir die psychiatrische Pflege sind als Pflegetrainerinnen

fir die Angehdrigen im Einsatz

schlieBen das Erstgesprach ab. Fast
100 Erstgesprache sind 2016 von den
Pflegetrainerinnen gefuhrt worden.

PFLEGETRAINING IN DER KLINIK
Bereits wahrend des Klinikaufenthaltes
kénnen die Angehérigen unter An-
leitung von Pflegetrainerinnen die

Plastische G€S iC htS C hirurg ie auf

international anerkanntem Niveau

Seit 2009 betreibt Dr. Dr. Frank
Heller in den Raumen des Kran-
kenhauses Maria-Hilf Krefeld eine
Praxis fur Mund-Kiefer-Gesichts-
Chirurgie.

Gemeinsam mit seinem Team deckt
er das gesamte Spektrum der MKG-
Chirurgie ab, einschlieBlich plastisch-
asthetischer Operationen, und arbei-
tet dabei auch mit den Fachéarzten
des Krankenhauses zusammen.

Zur internationalen ,,Mayo Clinic &
Chang Gung”“-Konferenz fur plas-
tisch-rekonstruktive Chirurgie vom

A A

Der international renommierte MKG-Chirurg
Dr. Dr. Frank Heller unterhélt im Krankenhaus

Maria-Hilf Krefeld eine Praxis Foto: Jezierski

19. bis 22. Oktober 2016 wurde der
erfahrene und renommierte Facharzt
— zum dritten Mal in Folge als ein-

ziger europaischer Gesichtschirurg —
als Referent in diesen renommierten
Kreis eingeladen.

Die Tagung fand erstmals in Europa,
an der Universitatsklinik Minchen
statt. Heller betrachtet es als groBe
Ehre, dort als Nicht-Universitats-
professor Gehdr zu finden.
Aufgrund seines Vortrages zum
Thema ,Asthetik und plastische
Gesichtschirurgie” erhielt Heller von
der Universitatsklinik in Toronto
eine Einladung zum Erfahrungs-
austausch. x’ (f)

Versichertenbefragung ergab
uberdurchschnittliche Ergebnisse

AOK, Barmer GEK und Weisse Liste
veroffentlichten 2016 die Ergeb-
nisse ihrer Versichertenbefragung.
Die Auswertung fur das Kranken-
haus Maria-Hilf Krefeld ergab in
vielen Bereichen eine Bewertung
Uber dem Durchschnitt des Bundes-
gesamtergebnisses.

Insgesamt wurden den Versicherten

14 Fragen zur medizinischen und
pflegerischen Versorgung, zur Unter-
bringung bis hin zur Frage der Weiter-
empfehlung gestellt. Fir das gesamte
Krankenhaus lag dabei die Beurtei-
lung der Wartezeiten wahrend des
Krankenhausaufenthaltes am deut-
lichsten Uber dem Durchschnitt. Eben-
falls empfehlen Uberdurchschnittlich

viele Versicherte das Krankenhaus
Maria-Hilf weiter. Unter den beriick-
sichtigten 147 Krankenhausern des
Rheinlandes liegt das , Maria-Hilf"
durchweg im oberen Drittel der Rang-
positionen. Insbesondere die Unfallchir-
urgie, unter der chefarztlichen Leitung
von Dr. Robert Lambrechts, und die
Urologie, unter der Leitung von Chef-
arzt Dr. Jens Westphal, verzeichnen in
allen Kategorien einen Durchschnitts-
rang von zwei bis drei bei 49 bezie-
hungsweise 40 Vergleichskliniken. x"(f)

Foto: Jezierski

Pflegetechniken eindben, die sie spa-
ter anwenden werden. Die haufigsten
Inhalte des Pflegetrainings sind die
Unterstitzung bei der Korperpflege,
die Mobilisation der Pflegebeddirftigen
und die Inkontinenzversorgung. Das
Pflegetraining bietet auch Gelegen-
heit, sich Uber die eigene Belastung,
die mit der Pflegesituation verbun-
den ist, auszutauschen. 82 Trainings-
einheiten zu je 45 Minuten fanden
2016 im Krankenhaus statt. Ein mehr-
seitiger Evaluierungsbogen schlieBt das
Pflegetraining ab. Bei Wieder- oder
Neuaufnahme in die Klinik kann die
Familie erneut betreut werden. X (vg)

,Die besten
Fachkliniken®

Nachrichtenmagazin ,Focus”
veroffentlichte Klinikliste 2017

Mit seiner November/Dezember-
Ausgabe 2016 veroffentlichte das
Nachrichtenmagazin ,Focus” in
einer Gesundheitssonderveroffent-
lichung ,Klinikliste 2017" die, nach
eigener Analyse, besten Fachkli-
niken bei bestimmten Krankheits-
bildern.

Bezlglich der Alzheimererkrankung
wurden ebenfalls die besten Kliniken
ermittelt. Sowohl die Psychiatrischen
Kliniken als auch die Klinik fur Neu-
rologie des Krankenhauses Maria-
Hilf konnten sich im bundesweiten
Vergleich unter die 54 besten Fach-
kliniken bei der Behandlung der Alz-
heimererkrankung platzieren. Damit
ist im Landesvergleich der Kranken-
hduser das Krankenhaus Maria-Hilf
Krefeld auf Platz 24 fur NRW. X~ (i)
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Qualitatsmanagement

Der Alexianer Krefeld GmbH und der Klinik fiir Neurologie wurde das Zertifikat nach 1SO 9001:2015 erteilt

Im November 2016 fand das mehr-
tagige Qualitatsaudit durch die
Deutsche Gesellschaft zur Zertifi-
zierung von Managementsystemen
(DQS) nach ISO 9001:2015 statt.

Gegenstand der Uberprifung waren
die Strukturen und Prozesse der Ale-
xianer Krefeld GmbH mit samtlichen
FUhrungs- und Unterstitzungsprozes-
sen, speziell der Klinik fir Neurologie.
Diese spezielle Grundzertifizierung der
Klinik dient als Voraussetzung fur die
weitere Rezertifizierung der Schlagan-
fallintensiveinheit, die seit 2013 nach
dem Qualitatsstandard der Deutschen

Schlaganfall-Gesellschaft sowie der
Stiftung Deutsche Schlaganfall-Hilfe
zertifiziert ist.

Im Ergebnisbericht der Auditoren heif3t
es: ,Das Auditteam empfiehlt der DQS
fur das Regelwerk ISO 9001:2015 die
Erteilung des Zertifikats.” Damit hat
die Alexianer Krefeld GmbH erfolg-
reich die Umstellung vom sogenann-
ten KTQ-Zertifizierungsverfahren auf
die ISO-Zertifizierung vollzogen.

Dr. Kathrin Batzill, Leiterin des Quali-
tatsmanagements, sagt: , Alle Betei-
ligten empfanden die Auditatmos-
phare als konstruktiv und angenehm.

Es gab von den Auditoren viel Lob
far Strukturen, Durchdringung und
Beteiligung der Fuhrungskrafte am
Prozess.” Die Umsetzung aufgedeckter

. ] :uL_ 'r..‘ .-Jl
Abschlussgesprach der Auditphase. Auditorinnen, Betriebsleitung und das
Team des Qualitdtsmanagements blicken entspannt in die Zukunft foto: Jezierski

Verbesserungspotenziale lauft be-
reits. In Zukunft wird die Ausweitung
der Zertifizierung auf alle Kliniken
folgen. X’ (f)

Zum Vorbeigehen und Verweilen

Die , Streicher(l)-Einheiten” der Musikschule Krefeld im Krankenhaus Maria-Hilf

"Handgemachte Musik" im Foyer
des Krankenhauses Maria-Hilf zu
prasentieren, ist das neue Konzept

des seit Gber 20 Jahren bestehen-
den Alexianer-Kulturprogrammes.

Krankenhausfoyer als neuen ,Konzertsaal”

Barbara Krause (l.), Koordinatorin des Alexianer-Kulturprogramms, und Ralph
Schirmanns (r.), Leiter der Musikschule Krefeld, prasentieren gemeinsam mit den
Teammitgliedern (v. . n. r.) Dr. Sepp Vogt, Margit Fligel und Diana Sielemann das

Im Februar 2017 zeigten circa 20
Schuler der Musikschule Krefeld ein
umfangreiches Repertoire von klas-
sisch bis modern.

Zwolfmal wechselten die Ensembles

mit ihren ,Streicher(l)-Einheiten”
innerhalb des anderthalbstiindigen
Konzertes, frei platziert im groBen
Foyer des Krankenhauses.

Verschiedene Streicher- und Blaser-

Experiment gelungen — Fortsetzung folgt: Handgemachte Musik zur Hauptbesuchszeit
im Foyer des Krankenhauses Maria-Hilf

Foto: Jezierski

Mahlzeiten fiir die ,,Mullewapp®-

Kinder

Schnitzel fiir die Kinder (v. I. n. r.): Alexianer-Kiichen-
chef Georg Roulands, Kitaleiterin Ute Eloo, Regional-
geschaftsfihrer Michael Wilke und Birgermeister
Thomas GoBen servieren das Essen ausnahmsweise
hochstpersonlich

Foto: Jezierski

Einen Monat lang belieferte die
Krankenhausklche der Alexianer
Tonisvorst GmbH die Kindertages-
einrichtung ,,Mullewapp” an der Feld-
straBBe in St. Tonis mit taglich fast 60
warmen Mahlzeiten fur die Kinder.

Aufgrund des Kuchenumbaus im
.Mullewapp” war die Stadt an das
Krankenhaus Maria-Hilf herange-
treten. Nach deren Anruf sprang das
Krankenhaus sofort kurzfristig ein.
Uberdies spendeten die Alexianer die
komplette Leistung. X (f)

DANKESCHON-GALA DER
+ACTION MEDEOR"

Im Dezember 2016 veranstaltete das Deutsche Medi-
kamenten-Hilfswerk action medeor e.V. aus Ténisvorst

wieder die traditionelle Weihnachtsgala als Danke-
schon an alle Unterstitzer, zu denen auch die Alexia-
ner Krefeld GmbH und die Alexianer Tonisvorst GmbH
gehdren. Mit dabei waren die Alexianer-Kranken-
pflegekréfte Helga Bienert (3. v. I.) und Isabella Wolters
(3.v.r)

Foto: action medeor

ensembles in vielen jugendlichen
Altersgruppen begeisterten fast 50
Gaste. Uber 100 weitere Besucher
des Krankenhauses registrierten quasi
.im Vorbeigehen” die Klange mit
sichtbarem Wohlwollen und legten
bisweilen einen kurzen Zwischen-
stopp ein.

Barbara Krause, Marketingleiterin der
Alexianer Krefeld GmbH, hat dieses
neue Konzept gemeinsam mit ihrem
Kulturprogrammteam und Ralph
Schirmanns, dem Leiter der Musik-
schule, entwickelt. Sie zeigt sich
begeistert: ,Mit Zuspruch in diesem
Ausmal haben wir alle nicht gerech-
net. Die Musikschiler nutzten dieses
wunderbare Forum, um sich vor den
Wettbewerben ,Jugend musiziert”
vor Publikum zu erproben, und die
Gaste konnten in eine Vielzahl musi-
kalischer Eindriicke und Klangfarben
eintauchen.” x (f)
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